FREGUESIA DE SALIR

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho em fungées ptiblicas por tempo indeterminado para o
preenchimento de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional

do Mapa de Pessoal da Freguesia de Salir.

REUNIAO DO JURI
ATAN.25

Aos vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte, pelas dezanove horas, nas
instalacdes da sede da Freguesia de Salir, reuniu o Juri nomeado pela Junta de Freguesia para o
procedimento concursal mencionado em epigrafe, estando presentes os seguintes elementos:
Primeiro Vogal Efetivo, a substituir o Presidente por falta deste — Silvério Antdnio da Silva
Gongalves Guerreiro (Técnico Superior de Higiene no Trabalho/Engenheiro Civil no Municipio
de Loulé); Primeiro Vogal Suplente — Jodo Paulo Martins Cavaco (Técnico de Informética na
Freguesia de Salir); Segunda Vogal Suplente — Isaura Maria Candeias Pintassilgo (Assistente

Técnica na Freguesia de Salir).

O Primeiro Vogal Efetivo, em substituicdo do Presidente do Juri, deu inicio a reunido, propondo

de seguida a ordem de trabalhos seguinte, que foi aceite por unanimidade:

Ponto Unico: Andlise dos Relatérios da Avaliagdo Psicolégica. Apuramento da Classificagido

Final dos candidatos. Realizacdo de Audiéncia Prévia.

1. Apods aplicagdo do método de selegdo Prova de Conhecimentos segue-se a aplicagdo da
Avaliagdo Psicoldgica. Para aplicagdo deste método foi solicitada a Junta de Freguesia,
enquanto dirigente maximo do servigo, a colaboragdo de entidade especializada publica ou
privada. Tendo o INA — Dire¢do de Servicos de Recrutamento e Mobilidade — sido contactado e
dado resposta negativa a essa colaboragdo (documentos constantes no processo deste
procedimento concursal), o método Avaliagdo Psicoldgica foi aplicado pelo Psicologo Dr. Nuno
Almeida (C.P. n.2 19054, OPP) da entidade Faroteste, no dia 14 de fevereiro de 2020, na sede

da Freguesia de Salir.
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Ao método de selegdo Avaliagdo Psicoldgica compareceram os candidatos convocados: AOO5.
Antdnia Vicente Cruz Rebocho, AO04. Antdnio Luis de Sa Ferreira, AOO1. Regina da Conceicdo
Lebre Remendinho; e faltou o candidato convocado: AOO3. Miguel Silva Guerreiro.

O Juri analisou os Relatdrios Individuais e o Relatério Final da Avaliagdo Psicoldgica (Anexo |
desta Ata e dela fazendo parte integrante), e ndo tendo surgido duvidas sobre o teor dos
mesmos, foi deliberado aceitar as classificagdes obtidas pelos candidatos, que a seguir se

apresentam.

1.1. Classifica¢do da Avaliagdo Psicologica:

AOO05. Antonia Vicente Cruz Rebocho — Suficiente — 12 valores.
AOQO04. Antonio Luis de Sa Ferreira— Bom — 16 valores.

AOO01. Regina da Conceicdo Lebre Remendinho — Suficiente — 12 valores.

O candidato AO03. Miguel Silva Guerreiro foi excluido do presente procedimento concursal
por falta de comparéncia ao método de seleg¢do Avaliagdo Psicoldgica, tal como previsto no

ponto 13.1. do aviso de abertura.

Foi deliberado proceder a elaboragdo da Lista de Resultados da Avaliacdo Psicolégica (Anexo
[l desta Ata e dela fazendo parte integrante), bem como a sua publicitacdo em local visivel e

publico das instalagGes da sede da Freguesia e no seu sitio da internet.

2. Terminada a aplicagdo dos métodos de sele¢do, e nos termos do disposto no artigo 26.2 da
Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, foi deliberado proceder a sua Classificacdo Final, bem
como a elabora¢gdo do Projeto de Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos

Aprovados.

A classificagdo e ordenagdo final dos candidatos que completaram o procedimento, com
aprovagdo em todos os métodos de sele¢do aplicados, foi efetuada de acordo com a escala
classificativa de 0 a 20 valores, com arredondamento as centésimas, em resultado da média
aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada método de selecdo,
por aplicagdo da féormula a seguir apresentada.

CF = (70% x PC) + (30% x AP)
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Em que:
CF — Classificagdo Final
PC - Classificacdo da Prova de Conhecimentos

AP — Classifica¢do da Avaliagdo Psicoldgica

2.1. Classificag¢do Final dos Candidatos:

AO0O05. Anténia Vicente Cruz Rebocho: CF = (70% x 15,40) + (30% x 12,00) = 10,78 + 3,60 = 14,38
valores.

A0O04. Antonio Luis de Sa Ferreira: CF = (70% x 15,40) + (30% x 16,00) = 10,78 + 4,80 = 15,58
valores.

AOO1. Regina da Concei¢do Lebre Remendinho: CF = (70% x 11,00) + (30% x 12,00) = 7,70 +
3,60 = 11,30 valores.

Foi deliberado proceder a elaboragdo do Projeto de Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos
Candidatos Aprovados (Anexo Ill desta Ata e dela fazendo parte integrante), onde constam
todos os candidatos aprovados no procedimento concursal, bem como a sua publicitacio em

local visivel e plblico das instalagOes da sede da Freguesia e no seu sitio da internet.

3. No seguimento da elaboragédo e publicitagdo do Projeto de Lista Unitéria de Ordenaco Final
dos Candidatos Aprovados, o Juri deliberou proceder a Audiéncia Prévia, no dmbito do
exercicio do direito de participacdo dos interessados e nos termos do n.2 1 do artigo 28.2 da
Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril. Os candidatos serdo notificados por uma das formas

previstas no artigo 10.2 da Portaria atras referida.

Todas as deliberacdes efetuadas nesta reunido foram tomadas por unanimidade e votagdo

nominal dos elementos presentes.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente Ata que,
depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade, e vai ser assinada pelos

elementos do Juri presentes.
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Anexos desta Ata:
Anexo | — Relatérios Individuais e Relatério Final da Avaliagdo Psicoldgica
Anexo |l — Lista de Resultados da Avaliagdo Psicoldgica

Anexo lll - Projeto de Lista Unitdria de Ordenagdo Final dos Candidatos Aprovados
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M FAROTESTE

Avaliagdo Psicoldgica

W Confidencial W

RESULTADOS DIFERENCIADOS

AVALIACAO / SELECAO PSICOLOGICA
Procedimento Concursal para Assistentes Operacionais - Limpeza de Espagos Publicos
Junta de Freguesia de Salir | 14-02-2020

Resultados dos candidatos propostos a avaliagdo psicoldgica:

| AVO-Ubl-erVS" | IJ—OE-Z&]ZO 7Anténiar Vircrentie Cruz Rel;ocho o - | o Suﬁcieniteﬂ(670,58)ﬂ
AO-OOi-]FS | I4-b2;2b20 7 ;Anténiio Luis deﬁ §a Eerreira R Bom (76,06) 7
| ;0-003;JF87 77I74-62-2770270W | 7MigurelrSiI;ar Gﬁe}mi;o D ”EALVT70UW |
A0-004-JF§ I4-02-20i0 | Regina da Conceigdo Lebre Remendinho | 7 Suficiente (58,08)
iveis do Cassificagio (Resuitndo / Parecer Final):

|. Elevado; 2. Bom; 3. Suficiente; 4. Reduzido e 5. Insuficiente

0 PSICOLOGO

A/UM /{@MA J&

Nuno Almeida
(C. P. n° 19054, OPP)

Observagdes: N/A

FAROTESTE - AVALIACAO PSICOLOGICA
Rua Lethes, n.2 63 — 12 andar | 8000-387 FARO
Tel: 964 294 746 Tef: 289 823 807 Fax: 289 823 811
www.faroteste.pt | geral@faroteste.pt



M FAROTESTE

Avaliagcdo Psicologica

- FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACf\O PSICOLOGICA -
Procedimento Concursal para Assistentes Operacionais - Limpeza de Espagos Publicos
Junta de Freguesia de Salir

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Home: Antonia Vicente Cruz Rebocho Data do Nasamento: 20-07-1987
Documento de ldentificapio n® 13310426, valido até 11/ 12/ 2028, emitido pela Repiblica Portuguesa
Data do Erame: 2020-0)-14 Progesso n.% AO-001-JF§
APTIDOES (OPERACIONAS) Hengdo Casifcatva 'l“"‘“ “‘;"ﬁ“‘""; s 1: "“"’E)
Atengéo Concentrada ' .|
(Resisténcia Hondtona)
Performance Cognitiva
(Rapidez Perceptiva e Concentragdo) Apta "
Reages Simples e de Escolha (12 valores)
(Tempo de Reagdo e Selegao de Estimulos) "
Hembria
(Processos de Evocagdo e Reconhecimento) "
CARACTERISTICAS DE PERSONALIDADE Hengio Cassificaiva :""" u‘:"ﬁm; [ 2: "'°"‘g
- Relacionamento e Abertura Sodal
(Extroversdo vs. Introversdo) "
Responsabilidade e Compromisso com o Servigo .
(Preocupagio vs. Imprudéncia) Apta
Orientagdo para Resultados (16 valores) -
(Cumprimento das Regras vs. Fuga ds Regras)
Gestio do Stresse
(Controlo das Situages vs. Impulsividade) " i
COMPETENCIAS COMPORTAMENTALS Hengio Cassifcativa :"""‘ °':“ﬁ“'"°; [Ua 2: "'““g
Realizagio e Orientagdo para Resultados e
Relacionamento Interpessoal e Trabalho em Equipa hpta "
Organizagio e Método de Trabalho (16 valores) .
Orientagdo para a Seguranga "
' FUNDAENTAGT0 '

Perfil de aptiddes operacionais dentro da média. Caracteristicas de personalidade a par de competéncias comportamentais, na generalidade,
bem ajustaveis a funcdo (Percentil Médio = 60,58).

CLASSIFICACAO FINAL
() Eloado (B) Bom () Sufidente X (R) Reduzido () Insuficente
0 PSIC0L0GO
J/MWO /{@M&w&
Nuno Almeida

(C. P. n® 19054, OPP)

FAROTESTE - AVAL!ACAO PSICOLOGICA
Rua Lethes, n.2 63 — 12 andar | 8000-387 FARO
Tel: 964 294 746 Tef: 289 823 807 Fax: 289 823 811
www.faroteste.pt | geral@faroteste.pt



B FAROTESTE

Avaliagdo Psicolégica

- FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACI?\O PSICOLOGICA -
Procedimento Concursal para Assistentes Operacionais - Limpeza de Espacos Publicos
Junta de Freguesia de Salir

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Home: Antonio Luis de Sa Ferreira Data do Nasaimento: 09-02-1978
Docmenty do Identificagio ¢ 11425145, vélido até 14 / 02 / 2021, emitido pela Repiblica Portuguesa
Datz do Exame; 2010-02-14 Frocesso ¢ A0-002-JFS
APTIDDES (OPERACIONAS) Heacio Cassificat I:Mu Cla;srﬁmm; (042 250 ValomE)

Atengdo Concentrada ' ' 7 B | .
(Resisténcia Montona)
Performance Cognitiva .
(Rapidez Perceptiva e Concentragio) Apto
Reagles Simples e de Escolha (16 valores) .
(Tempo de Reagdo e Selegdo de Estimulos) ) ]

: L}
(Processos de Evocagdo e Reconhecimento)

CARACTERIISTICAS DE PERSONALIDADE Nenggo Cassifcati 'I""‘“ oy M W Y

Relacionamento o Abertura Sodal B ' '
(Extroversdo vs. Introversio) "
Responsabilidade @ Compromisso com o Somgo
(Preocupagdo vs. Imprudéncia) ] Apto &
Orientagdo para Resultados (16 valores) "
(Cumpnmento das Regras vs. Fuga as Regras)
Gestilo do Stresse m

(Controlo das Situacdes vs. Impulsividade)

Nives Classifcativos (04 & 20 Valores)

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS Hengio Gassificativa I RS B E
Realizaghio o Orientagho para Resultados | .
kelaqommmo Imerpeuoﬂ e T@dho em Etpipn” 7 7 Apto | - |
Onpaizo o Witdo d Trablo {18 ik | ‘
FUNDANENTAGRO

Perfil de aptidoes operacionais acima da média. Caracteristicas de personalidade a par de competéncias comportamentais, na generalidade,
bem ajustaveis a fungdo (Percentil Médio = 76,00).

 CLASSHOAGTO FNL
() Eevao  (B)Bm X (5) Suficiente (R) Reduzido (1) Insuficiente
0 PsicOLoGo
/I/MWO /@WM&
Nuno Almeida

(C.P. 0 19054, OPP)

FAROTESTE - AVALIACAO PSICOLOGICA
Rua Lethes, n.2 63 — 12 andar | 8000-387 FARO
Tel: 964 294 746 Tef: 289 823 807 Fax: 289 823 811
www.faroteste.pt | geral@faroteste.pt



M FAROTESTE

Avaliagéo Psicoldogica

- FICHA INDIVIDUAL DE AVALIAGAO PSICOLOGICA -
Procedimento Concursal para Assistentes Operacionais - Limpeza de Espagos Publicos
Junta de Freguesia de Salir

* IDENTIFICAGTO DO CANDIDATO

Nome: Regina da Conceigio Lebre Remendinho Data do Kasamento: 14-01-1973
Docimento do Identifoagio n 11125556, valido até 28 / 05 / 2020, emitido pela Repiiblica Portuguesa
Data do Ecame: 1020-02-14 Frocesso . NO-004-JFS
" _— Niveis Classificativos (04 a 20 Valores)
APTIDOES (orimoms)r | Hu;arorﬂwﬁm iR s B E
Atengdo Concentrada .
(Resisténcia Monotona)
Performance Cognitiva .
(Rapidez Perceptiva e Concentragio) o ] Apta B
Reagdes Simples o de Escolha (12 valores) .
(Tempo de Reagdo e Selegdo de Estimulos) ) ) -
Meméria n
(Processos de Evocagio e Reconhecimento)
- A Nivis Classfcativos (04 2 20 Valores)
- [ R § B E
Refacionameato e Abertura Sodial
(Extroversdo vs. Introversdo) "
Responsabilidade e Compromisso com o Servigo
(Preocupagdo vs. Imprudéncia) B Apta ] "
Orientagio para Resultados (12 valores) .
(Cumprimento das Regras vs. Fuga & Regras)
Gestilo do Stresss
(Controlo das Situagdes vs. Impulsividade) "
COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS | Menglo Cassificativa :""“ a‘“'n "‘“'“s s 2: ""’"‘g
Realizagiio e Orientagdo para Resultados B ®
Relacionamento Interpessoal e Trabalho em Equipa Mot n
Organizagdo o Método de Trabalho (12 valores) .
Orientagdo para a Seguranga .
' FUNDAMENTAGTO

Perfil de aptiddes operacionais dentro da média. Caracteristicas de personalidade a par de competéncias comportamentais, na generalidade,
ajustaveis a fungao (Percentil Médio = 58,08).

CLASSFICAGTO FINAL
(E) Elevado B (B) Bom ) Sruﬁiirente X 7 (R) Reduzido - ) Insuficiente
0 PSICOLOGO
//(,(M/O /@M& 0&
Nuno Almeida

(C.P. n° 19054, OPP)

FAROTESTE - AVALIACAO PSICOLOGICA
Rua Lethes, n.2 63 — 12 andar | 8000-387 FARO
Tel: 964 294 746 Tef: 289 823 807 Fax: 289 823 811
www.faroteste.pt | geral@faroteste.pt



M FAROTESTE

Avaliagdo Psicoldgica

AVALIACAO / SELECAO PSICOLOGICA
Procedimento Concursal para Assistentes Operacionais - Limpeza de Espagos Puiblicos
Junta de Freguesia de Salir | 14-02-2020

Resultados dos candidatos propostos a avaliagdo psicolégica:

¥ do Processo Data do Exame Nome do Candidato Resultado

AO-OOI-]FS 1 I4—b2-20207 Anrtdrnria v;centerCm; R79I7)ochoi o 7 7 | Strjﬁcienter

A0;002-JFS | I4-02-i020 ' Anténio Luis d«.; Sé Ferreira o 7Biom

A0-003-jFS | I4-02-2020 | ﬁiguel rSilrva Guerre;ro | 7 7 FAVLT(V)UV

A0-004-JF§ 14-02-2020 Regina da Conceicdo Lebre Remendinho Suficiente
Nives de Cassificaghe (Resuitado / Parecer Final):

1. Elevado; 2. Bom; 3. Suficiente; 4. Reduzido e 5. Insuficiente

0 PSIC0L0GO

/Mw /ﬁm&/é

Nuno Almeida
(C. P. n" 19054, OPP)

Observagbes: N/A

FAROTESTE - AVALIACAO PSICOLOGICA
Rua Lethes, n.2 63 — 12 andar | 8000-387 FARO
Tel: 964 294 746 Tef: 289 823 807 Fax: 289 823 811
www.faroteste.pt | geral@faroteste.pt



FREGUESIA DE SALIR
Procedimento concursal comum para a constitui¢do de vinculo de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para o
preenchimento de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional

do Mapa de Pessoal da Freguesia de Salir.

LISTA DE RESULTADOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA

Apds a aplicagdo do método de selegdo Avaliagdo Psicolégica (AP), e em cumprimento do
disposto no n.2 1 do artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, procede-se a
publicitagdo da Lista dos Resultados da Avaliagdo Psicolégica obtidos pelos candidatos

admitidos ao procedimento concursal mencionado em epigrafe, ordenados alfabeticamente.

E::;?gaiz Nome do candidato Classificagdo da AP | Observagdes
AOO05 Antonia Vicente Cruz Rebocho 12,00 valores Admitido
AO04 Antoénio Luis de Sa Ferreira 16,00 valores Admitido
AO03 Miguel Silva Guerreiro — Excluido a)
AO01 Regina da Conceicdo Lebre Remendinho 12,00 valores Admitido

a) Falta de comparéncia a Avaliagdo Psicoldgica, excluido do procedimento de acordo com o ponto 13.1.
do aviso de abertura do procedimento concursal.

Salir, 20 de fevereiro de 2020
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FREGUESIA DE SALIR

Procedimento concursal comum para a constituigdo de vinculo de emprego ptublico na

modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado para o

preenchimento de dois postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Operacional

do Mapa de Pessoal da Freguesia de Salir.

PROJETO DE
LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

Apds a aplicagdo de todos os métodos de sele¢do, apds o apuramento das classificagdes finais

dos candidatos que completaram o procedimento com aprovac¢io em todos os métodos, e em

cumprimento do disposto no artigo 26.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, procede-se

a publicitagdo do Projeto de Lista Unitaria de Ordenac&o Final dos Candidatos Aprovados no

procedimento concursal mencionado em epigrafe.

Codigo P P e &
dis Nome do candidato Classificagdo | Classificagdo Class!ﬁcagao Ord(.enagao
. PC AP Final Final
candidato
Antoénio Luis de S3 15,40 16,00 15,58 valores 1.2
AO04 )
Ferreira
A Antonia Vicente Cruz 15,40 12,00 14,38 valores 2.2
Rebocho
AGOL Regina da Conceigdo 11,00 12,00 11,30 valores 3.0
Lebre Remendinho

Notas: A classificacdo final foi obtida pela féormula: CF=(70%XPC)+(30%XAP). Os candidatos serio
notificados para exercicio da Audiéncia Prévia, nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 28.2 da

Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril.

Salir, 20 de fevereiro de 2020
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